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武生支社における国際規格ＩＳＯ１４００１の認証取得について

                                                                            平成13年3月21日
                                                                            北陸電力株式会社

　このたび、北陸電力㈱武生支社は、環境管理の国際規格であるIＳＯ１４００１

（環境マネジメントシステム）の認証を３月19日付けで取得しました。

　これで、当社としては、平成10年５月の富山新港火力発電所、平成11年12月の

志賀原子力発電所に続いて３番目の認証取得となります。

　当社では、環境管理計画を毎年策定し、環境保全活動を実施していますが、活

動の客観性と透明性を確保し、地域の皆様からより一層の信頼が得られるよう

第三者機関の認証を取得したものです。

　武生支社では､「環境へのいたわりを大切に」の基本理念のもと、自然環境への

負荷軽減 ・資源の有効活用を図るなど、環境との調和を目指した事業活動を積極

的に展開していくことを環境方針として掲げ、省エネルギー、省資源、廃棄物の

リサイクル等の改善活動を実施していくこととしています。

                                                               以　上 



〈参考〉

１．北陸電力株式会社　武生支社の概要

(1) 従業員数（平成 13年 2月末現在）・・・・・207名

(2) 販売電力量（平成 11年度） 単位：億 kWh
武生支社 全店（参照）

電力量 電力量

電 灯 5.8 64.4
電 力 19.5 184.2
合 計 25.3 248.5
構成比 10.2% 100%

(3) 設備概要（平成 12年 3月末）
発電設備 変電設備 送電設備 配電設備

2,130kW 2,163,000kVA 260km 2,584km（亘長）
（2発電所） （16変電所） （37線路） 61.0千基（指示物）

２．国際標準化機構の環境マネジメントシステム規格（ＩＳＯ１４００１）の概要

　ＩＳＯ１４００１規格では、

1. 企業の中に環境管理の責任者や担当者を定める。
2. 環境方針を作る。
3. これに基づいて省エネや廃棄物削減などの目標を定める。
4. 活動を展開する。
5. 活動の結果を監査する。
6. トップが見直しをする。
　などの手順が定められています。

環境マネジメントシステムモデル

環境方針

計画
・ 環境側面

・ 法的及びその他の要求事項

・ 目的・目標

・ 環境管理計画

実施と運用
・ 体制及び責任

・ 訓練、自覚及び能力

・ コミュニケーション

・ マネジメントシステム

・ 文書管理

・ 運用管理

・ 緊急管理事態への準備、対応

点検及び是正措置
・ 監視と測定

・ 是正及び予防措置

・ 記録

・ 環境マネジメントシステム監査

経営層による見直し

継続的改善



　　　　環　　境　　方　　針

　武生支社は，社会のライフラインである電力を，安定かつ低廉に

供給するという社会的使命をはたすにあたり，よき企業市民として

「環境へのいたわりを大切に」の基本理念のもと，自然環境への負

荷軽減・資源の有効活用をはかるなど，環境との調和を目指した事

業活動を積極的に展開します。

1. 省エネルギー・省資源に努めます。

2. 廃棄物の抑制と適正な処理およびリサイクルの推進に努めます。

3. 環境保全にかかわる法令などを遵守し，汚染の予防に努めます。

4. 目的・目標を定め定期的な見直しを行い継続的な改善に努めます。

5. 教育・訓練などにより，全従業員の環境意識高揚を図ります。

6. この環境方針は全従業員に周知し，一般の方にも公開します。

　平成１２年１０月６日

　　　　　　　　　　　　　　　北陸電力株式会社武生支社

　　　　　　　　　　　　　　　支社長　本　山　信　男
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