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平成15年度定期採用計画について

                                                                            平成14年3月8日
                                                                            北陸電力株式会社

　　競争時代への突入や景気の先行き不透明感など、当社を取り巻く経営環境が

　 一層厳しさを増すなか、市場競争に勝ち抜く強靭な企業体質の構築のためには、

　 徹底した業務効率化により要員のスリム化を図り、少数精鋭体制を確立するこ

   とが必要であります。このような状況から、平成15年度の定期採用数は、下表

   のとおり30名といたしました。

　

　 【定期採用計画人員】　　　　　　　　　　　　　　　　　　 （人）

事務系 技術系 計

大学院・大学卒 １０ ９ １９

高専卒 － ３ ３

高校卒 － ８ ８

　計 １０ ２０ ３０

　　 ※募集対象学科、選考日程など募集要項に関する情報は、当社ホームぺージ
       に掲載しております。
      (ホームページアドレス：http://www.rikuden.co.jp/saiyo）
　　
　　＜参考：定期採用数の推移＞

年度 Ｈ８ Ｈ９ Ｈ10 Ｈ11 Ｈ12 Ｈ13 Ｈ14
(内定)

Ｈ15
(計画)

採用数 177 149 145 134 104 90 59 30

　　

　　　  　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　以　上
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